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 คู่มือการปฏิบัติงานพัฒนาชุมชน เทศบาลตำบลหนองหลวง อำเภอเสลภูมิ จังหวัดร้อยเอ็ด มี
บทบาทหน้าที่ในการจัดสวัสดิการสังคมให้กับผู้ด้อยโอกาสทางสังคมในเขตตำบลหนอหลวง และส่งเสริม
คุณภาพชีวิตให้กับบุคคลเหล่านี้รวมทั้งมีบทบาทหน้าที่ในการดำเนินการรับลงทะเบียนผู้สูงอายุเพื่อรับเงิน เบี้ย
ยังชีพผู้สูงอายุการรับลงทะเบียนคนพิการเพ่ือรับเงินเบี้ยความพิการ และรับคําร้องผู้ป่วยเอดส์ เพ่ือรับเบี้ยยัง
ชีพผู้ ป่ วยเอดส์ รวมทั้ งการจ่ ายเงิน เบี้ ยยั งชี พฯ ให้กับบุคคลดั งกล่ าว โดยถือปฏิบั ติตามระเบี ยบ 
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพ่ือการยังชีพของ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘ 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วน ท้องถิ่น พ.ศ. 
๒๕๕๒ และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเบี้ยความพิการของ องค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๕๓ ดังนั้น เพ่ือให้ประชาชนที่มาขอรับบริการได้มีความเข้าใจที่ถูกต้องมีแนวทางในการปฏิบัติ
ที่ชัดเจน ซึ่งจะนําไปสู่ความสะดวก รวดเร็ว และถูกต้องในการขอรับบริการในเรื่อง ดังกล่าว เทศบาลตำบล
หนองหลวง อำเภอเสลภูมิ จังหวัดร้อยเอ็ด จึงได้จัดทำคู่มือการลงทะเบียนและยื่นคําขอรับ เงินเบี้ยยังชีพ 
ผู้สูงอายุ การลงทะเบียน และยื่นคําขอรับเงินเบี้ยความพิการ การยื่นคําขอเพ่ือรับเงนิเบี้ยยังชีพผู้ป่วย เอดส์  

 ผู้จัดทำหวังเป็นอย่างยิ่งว่า คู่มือฉบับนี้จะเป็นส่วนหนึ่งที่ทำให้ผู้ปฏิบัติงาน มีความเข้าใจที่
ถูกต้องถึงแนวทางในการปฏิบัติที่ชัดเจน ซึ่งทำให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้ปฏิบัติงานและประชาชนที่มาขอรับ
บริการ ต่อไป 
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มาตรฐานกำาหนด ตำแหน่งนักพัฒนาชุมชน 

ตำแหน่งประเภท   วิชาการ  
ชื่อสายงาน    พัฒนาชุมชน  
ชือ่ตำแหน่งในสายงาน   นักพัฒนาชุมชน 
ระดับตำแหน่ง    ระดับปฏิบัติการ 
ลักษณะงานโดยท่ัวไป 
     สายงานนี้คลุมถึงตำแหน่งต่างๆ ที่ปฏิบัติงานด้านวิชาการพัฒนาชุมชน ซึ่งมีลักษณะงานที่ ปฏิบั ติ
เกี่ยวกับการพัฒนาชุมชน ด้านเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม การศึกษา และสันทนาการ การอนามัยและ 
สุขาภิบาล การปกครองท้องถิ่นและความเจริญด้านอ่ืนๆ โดยเป็นผู้ประสานงานระหว่างส่วนราชการและ 
องค์การอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง เพ่ือช่วยเหลือประชาชนในท้องถิ่นทุกด้าน และปฏิบัติหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวข้อง  
ชื่อตำแหน่งในสายงานและระดับตำแหน่งตำแหน่งในสายงาน 

ตำแหนงในสายงานนี้มีชื่อและระดับของตำแหนง ดังนี้  
นักพัฒนาชุมชน   ระดับปฏิบัติการ  
นักพัฒนาชุมชน   ระดับชำนาญการ  
นักพัฒนาชุมชน   ระดับชำนาญการพิเศษ  
นักพัฒนาชุมชน   ระดับเชี่ยวชาญ  

หนาที่และความรับผิดชอบหลัก 
      ปฏิบัติงานในฐานะผู้ปฏิบัติงานระดับต้น ที่ต้องใช้ความรู้ความสามารถทางวิชาการในการ ทำงาน
ปฏิบัติงานด้านวิชาการพัฒนาชุมชน ภายใต้การกำกับ แนะนำตรวจสอบ และปฏิบัติ งานอ่ืนตามที่ได้รับ 
มอบหมาย โดยมีลักษณะงานที่ปฏิบัติในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 

1. ด้านการปฏิบัติการ 
1.1 ศึกษา วิเคราะห์ วิจัยด้านพัฒนาชุมชน เพ่ือจัดทำแผนงาน สนับสนุนการรวมกลุ ่มของ

ประชาชนในชุมชนประเภทต่าง ๆ รวมถึงแสวงหาและพัฒนาศักยภาพของผู้นำชุมชน กลุ่ม องค์กร และ
เครือข่ายองค์กรประชาชน 

1.2 ศึกษา วิเคราะห์ วิจัยด้านพัฒนาชุมชน เพื่อกำหนดมาตรการและกลไกในการพัฒนาและส่งเสริม 
การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน การส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้และการมีส่วนร่วมของชุมชนในการบริหาร
จัดการชุมชน ตลอดจนการพัฒนาและส่งเสริมความเข้มแข็ง สมดุลและมั่นคงของเศรษฐกิจชุมชนระดับฐาน
ราก รวมทั้งในการพัฒนารูปแบบ วิธีการพัฒนาชุมชนให้มีความเหมาะสมกับพ้ืนที่ 

1.3 ศึกษา วิเคราะห์ ปัญหาสถานการณ์ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องในงานพัฒนาชุมชน เพ่ือหาแนวทาง 
ป้องกันและแก้ไขปัญหาที่เหมาะสมสอดคล้องกับสภาพแวดล้อมและสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงไป 

1.4 ศึกษา วิเคราะห์ จัดทำ และพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศในการพัฒนาชุมชน และระบบ 

๓๘๐๑ 
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สารสนเทศชุมชน เพื่อกำหนดนโยบาย แผนงาน ตลอดจนกำหนดแนวทางหรือวางแผนการพัฒนาชุมชนในทุก
ระดับ 
 1.5 เสนอแนะแนวทางการพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพชุมชนและเศรษฐกิจชุมชน เพ่ือสร้างความ
สมดุลในการพัฒนาชุมชน และความม่ันคงของเศรษฐกิจชุมชนระดับฐานราก นำไปสู่ความ เข้มแข็งของ 
ชุมชนอย่างยั่งยืน 
  1.6 กำหนดมาตรฐานและเกณฑ์ชี้วัดด้านพัฒนาชุมชน เพ่ือให้มีเกณฑ์ชี้วัดด้านพัฒนาชุมชนที่ถูกต้อง 
เหมาะสมได้มาตรฐาน 

1.7 ส่งเสริม พัฒนา ออกแบบ สรุปและวิเคราะห์การดำเนินการด้านการจัดการความรู้และภูมิปัญญา
ท้องถิ่นของชุมชน เพ่ือสร้างและพัฒนาระบบการจัดการความรู้ของชุมชน 

1.8 ส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนากระบวนการเรียนรู้และการมีส่วนร่วมของประชาชนในรูปแบบ
ต่างๆ เพ่ือให้ชุมชนสามารถคิดค้นปัญหา วิเคราะห์ ตัดสินใจ วางแผน และดำเนินการร่วมกันเพ่ือแก้ไขปัญหา
ความต้องการของตนเองและชุมชนได้ 

 

 ขั้นตอนการทำแผนชุมชน 
 

                 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ขั้นตอนที่ 1  ประชุมชี้แจงการเตรียม
ความพร้อมของบุคคล 

• ทีมงานทีส่่งเสริมให้เกิดแผน 

• ทีมงานขับเคลื่อนในชุมชน 

ขั้นตอนที่ 2  การเตรียมความพร้อม
ข้อมูลและพ้ืนที 

• ข้อมูลทั่วไปของชุมชน 

• ศักยภาพของพ้ืนที่ 

ขั้นตอนที่ 3  จดัทำแผนชุมชน 
 

• การประชาคมหมู่บ้าน 
• การวิเคราะห์ปัญหาความต้องการร่วมกัน 
• กำหนดทางเลือกในการแก้ไขปัญหา 

 
 

     
 ขั้นตอนที่ 4  เสนอแผน 

• ชุมชนทำเอง 
• ขอรับการสนับสนุนจากท้องถิ่น 
• ขอรับการสนับสนุนจากหน่วยงานอื่น 
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1.9 ส่งเสริม สนับสนุนในการรวมกลุ่มและจัดตั้งกลุ่มองค์กรชุมชน กลุ่มแม่บ้านและ เครือข่าย
ประชาชน เพื่อส่งเสริมประชาชนให้มีความสนใจ ความเข้าใจ และความคิดริเริ่มใน การพัฒนาชุมชนในท้องถิ่น
ของตนเอง 

ขั้นตอนการจัดตั้งกลุ่ม 
1) การสร้างความรู้ความเข้าใจและเผยแพร่แนวคิด 
2) รวบรวมผู้ที่สนใจและจัดประชาคม 
3) จัดตั้งกลุ่ม 
4) เปิดรับสมาชิก 
5) คัดเลือกคณะกรรมการบริหาร 
6) จัดทำร่างระเบียบข้อตกลง 
7) ระดมเงินทุนของ 
8) เปิดบัญชีธนาคาร 
9) ติดตาม สนับสนุน และประเมินผล 
10) รายงานผู้บริหาร 

1.10 ดูแล ร่วมทำงานพัฒนากับประชาชนในท้องถิ่นอย่างใกล้ชิด ให้คำแนะนำและฝึกอบรม 
ประชาชนในท้องถิ่นตามวิธีการและหลักการพัฒนาชุมชน เพ่ือเพ่ิมผลผลิตและเพ่ิมรายได้ต่อครอบครัวในด้าน 
การเกษตร และอุตสาหกรรมในครัวเรือน 

1.11 รวบรวมและลงทะเบียนผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ติดเชื้อเอดส์ เพ่ือดูแลและจัด สวัสดิการที่พึง 
ได้เช่น เบี้ยยังชีพ เบี้ยสงเคราะห์ ในการช่วยเหลือและสงเคราะห์ให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 

1.12 ฝึกอบรม ส่งเสริมและสนับสนุนอาชีพที่เหมาะสมแก่ประชาชนในชุมชน เพ่ือให้กลุ่ม อาชีพ  
สามารถเพ่ิมผลผลิตและสร้างรายได้ให้กับชุมชน 

1.13 จัดทำโครงการและงบประมาณ รวมถึงดำเนินการ โฆษณา และประชาสัมพันธ์และประเมินผล 
การจัดกิจกรรมต่างๆ ที่เป็นประโยชน์แก่ชุมชน เช่นกิจกรรมส่งเสริมครอบครัว กิจกรรมแข่งกีฬากิจกรรมที่
เกี่ยวกับเด็กและเยาวชน กิจกรรมเพื่อให้ห่างไกลยาเสพติด เป็นต้น  

1.14 สำรวจ และจัดเก็บข้อมูลในการพัฒนาชุมชนเพ่ือให้ได้ข้อมูลที่ถูกต้อง ทันสมัย สามารถนำมา 
วางแผนในการพัฒนาพื้นที่ซึ่งรับผิดชอบได้อย่างเหมาะสม 

1.15 แสวงหา พัฒนา ส่งเสริม ประสานและสนับสนุนผู้นำชุมชนหรือกรรมการชุมชน เพ่ือให้รู้ ถึง 
บทบาทหน้าที่และเกิดการพัฒนาศักยภาพให้สามารถพัฒนาชุมชนของตนได้อย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด 

1.16 ดูแลและบริหารตลาดกลางขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพ่ือให้ประชาชนมีตลาดจำหน่าย 
สินค้าท่ีเป็นธรรม 

1.17 ส่งเสริมและสนับสนุนให้เกิดกองทุน หรือสมาคมในรูปแบบต่างๆ เช่นสมาคม ฌาปนกิจ  
สงเคราะห์ เพ่ือเกิดสวัสดิการซึ่งเป็นประโยชน์ต่อประชาชนในชุมชน 

1.18 ศึกษา และติดตามเทคโนโลยีองค์ความรู้ใหม่ๆ กฎหมาย และระเบียบต่างๆ ที่ เกี่ยวข้องกับงาน 
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พัฒนาชุมชน เพือ่นำมาประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด 
   2. ด้านการวางแผน 

วางแผนการทำงานที่รับผิดชอบ ร่วมดำเนินการวางแผนการทำงานของหน่วยงาน หรือ 
โครงการเพ่ือให้การดำเนินงานเป็นไปตามเป้าหมาย และผลสัมฤทธิ์ที่กำหนด 

3. ด้านการประสานงาน 
3.1 ประสานการทำงานร่วมกันทั้งภายในและภายนอกทีมงานหรือหน่วยงาน เพ่ือให้เกิด 

ความร่วมมือ และผลสัมฤทธิ์ตามที่กำหนด 
3.2 ชี้แจงและให้รายละเอียดเกี่ยวกับข้อมูล ข้อเท็จจริง แก่บุคคลหรือหน่วยงานที่ เกี่ยวข้อง 

เพ่ือสร้างความเข้าใจหรือความร่วมมือในการดำเนินงานตามที่ได้รับมอบหมาย 
 4. ด้านการบริการ 

4.1 ให้คำปรึกษาแนะนำด้านพัฒนาชุมชนแก่หน่วยงานที่เกี่ยวข้องหรือบุคคลที่สนใจ เพ่ือให้ 
มีความรู้ และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์แก่ตนเองและส่วนรวม 

4.2 เผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ข้อมูล ข่าวสารเกี่ยวกับการดำเนินงานพัฒนาชุมชนเพ่ือ 
ให้บริการแก่หน่วยงานภาคีการพัฒนา ประชาชน ผู้นำชุมชน กลุ่ม องค์กรชุมชน เครือข่ายองค์กรชุมชนและ
ชุมชน 
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คู่มือการปฏิบัติงานด้านเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 

ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 
 

ความหมายของเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 
เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ หมายถึง สวัสดิการสำหรับผู้สูงอายุรูปแบบหนึ่ง เพื่อจัดสรรงบปีระมาณของรัฐบาล 

ในการสนับสนุนค่าใช้จ่ายให้กับผู้สูงอายุในชุมชน หรือในหมู่บ้านต่างๆ ทั่วปีระเทศ ซึ่งประสบปัญหาความ
เดือดร้อน เนื่องจากไม่่มีรายได้เพียงพอแก่่การยังชีพ ขาดผู้อุปีการะเลี้ยงดู ถูกทอดทิ้ง และไม่่สามารถประกอบ
อาชีพเลี้ยงตนเองได้ให้สามารถดำรงชีวิตอยู่่ในครอบครัว และชุมชนได้โดยปกติตามควรแก่่อัตภาพ โดยให้
ความช่วยเหลือแก่่ผู้สูงอายุ เป็นเงินจนตลอดชีพ 
ความเป็นมาของเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 

การสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุเป็นกิจกรรมหนึ่งที่กรมประชาสงเคราะห์ดำเนินการมาตั้งแต่ปี  
พ. ศ.2536 ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 3 มีนาคม 2535 ซึ่งเห็นชอบให้กรมประชาสงเคราะห์ดำเนิน
โครงการกองทุน ส่งเสริมสวัสดิการผู้สูงอายุและครอบครัวในชุมชน เพ่ือจัดสรรงบประมาณหมวดเงินอุดหนุน
สงเคราะห์เบี้ยยังชีพ ช่วยเหลือผู้สูงอายุที่ประสบปัญหาความเดือดร้อนในด้านต่างๆ โดยกระทรวงการคลังได้
อนุมัติหลักการเบิกจ่ายเงินตาม โครงการ ดังกล่าว เป็นเบี้ยยังชีพสำหรับผู้สูงอายุคนละ 200 บาท/เดือน จน
ตลอดชีพ และรัฐบาลได้ให้ความสำคัญต่อ ผู้สูงอายุอย่างต่อเนื่อง จึงได้เพ่ิมจำนวนผู้สูงอายุที่รับเบี้ยยังชีพเพ่ิม
มากขึ้นทุกปีจนถึงปี พ.ศ.2542 รัฐบาลได้เพ่ิมเงิน เพ่ิมพิเศษในภาวะเศรษฐกิจถดถอยให้แก่ผู้สูงอายุที่รับเบี้ ย
ยังชีพอีกคนละ 100 บาท/คน/เดือน รวมเบี้ยยังชีพที่ ผู้สูงอายุได้รับคนละ 300บาท/คน/เดือน จนตลอดชีพ 
ปัจจุบันรัฐบาลได้จัดสรรเงินเบี้ยยังชีพให้แก่ผู้ สูงอายุทุกคนที่มีอายุตั้งแต่ 60 ปีขึ้นไป ตามขั้นบันได
วัตถุประสงค์ในการดำเนินงาน  

1. เพ่ือเป็นการกระจาย บริการของรัฐให้แก่ผู้สูงอายุ  
2. เพ่ือเป็นการสร้างขวัญและกำลังใจให้กับผู้สูงอายุว่ารัฐไม่ได้ทอดทิ้ง แต่พยายามให้ความช่วยเหลือ 

และ ยังเห็นความสำคัญของผู้สูงอายุ  
3. เพ่ือให้ผู้สูงอายุสามารถดำรงชีวิตอยู่ในชุมชน โดยไม่ ต้องอยูในสถานสงเคราะห์ของรัฐ ซึ่งเป็น 

ทางเลือก สุดท้ายที่จะช่วยเหลือผู้สูงอายุ ประโยชนของการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 
ประโยชน์ของการสงเคราะห์ เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 

1. ด้านเศรษฐกิจ  
         ทำให้ผู้สูงอายุสามารถใช้ชีวิตในช่วงสุดท้ายอย่างมีความสุขตามควรแกอัตภาพ อันเป็นการ 

พัฒนา คุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุให้มีมาตรฐานสูงขึ้น ได้รับการตอบสนองความตองการด้านปัจจัย 4 และถือ
เป็นการ กระจายรายได้ไปสู่ประชากรที่สมควรได้รับการช่วยเหลือในบั้นปลายของชีวิต 

2. ด้านสังคม  
เป็นกิจกรรมที่ปลุกจิตสำนึกของชุมชนที่มีผู้สูงอายุถูกทอดทิ้ง ได้ร่วมกันป้ องกันแก้ไข 

ปัญหาของ ชุมชน ไม่ทอดทิ้งผู้สูงอายุในชุมชน และเป็นการใช้ชุมชนเป็นฐานในการให้บริการ 
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3. ด้านจิตใจ 
  ก่อให้เกิดความรู้สึกมั่นคงทางจิตใจ รู้สึกว่าตนเองมีคุณค่า สามารถดำรงชีวิตอยู่ ในสังคม 

ได้อย่างมีความสุข ตลอดจนเป็นที่พึ่งของบุตรหลานและครอบครัว 
คุณสมบัติของผู้มีสิทธิขึ้นทะเบียนรับเงินเบี้ยยังชีพฯ ผู้สูงอาย ุ
      ตรวจสอบดูคุณสมบัติของตัวเอง ตามรายการดังนี้ 

1. มีสัญชาติไทย 
2. มีภูมิลำเนาอยู่่ในเขต เทศบาลตำบลหนองหลวง (ตามทะเบียนบ้าน)  
3. เป็นผู้ที่มีอายุ 60 ปีบริบูรณ์ในปีถัดไป (ปัจจุบัน อายุ 59 ปีบริบูรณ์ และต้องเกิดก่อนวันที่ 2 

กันยายน) 
4. ไม่เป็นผู้ที่รับสวัสดิการหรือสิทธิประโยชน์อื่นใดจากหน่วยงานของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือ

เทศบาล อบต. ได้แก่ ผู้รับเงินบำนาญ เบี้ยหวัด บำนาญพิเศษ หรือเงิน อื่นใดในลักษณะเดียวกัน 
ผู ้ส ูงอายุที ่อยู ่ในสถานสงเคราะห์ของรัฐหรือองค์กรปกครองส ่วนท้องถิ ่น  ผู ้ที ่ได ้ร ับ เงิน เด ือ น 
ค่าตอบแทน รายได้ประจำ หรือผลประโยชน์ตอบแทนอย่างอื่นที่รัฐหรือเทศบาล อบต. จัดให้เป็น
ประจำยกเว้นผู้พิการหรือผู้ป่วยเอดส์ตามระเบียบระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์
เพ่ือการยังชีพ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 
การคํานวณเงินเบี้ยยังชีพแบบขั้นบันได 

จำนวนเงินเบี้ยยังชีพที่ผู้สูงอายุจะได้รับในปัจจุบัน คิดในอัตราเบี้ยยังแบบขั้นบันได 
แบบ “ขั้นบันได” หมายถึง การแบ่งช่วงอายุของผู้สูงอายุเป็นช่วงๆ หรือเป็นขั้น ขึ้นไปเรื่อยๆ โดยเริ่ม

ตั้งแต ่อายุ 60 ปี  
  ตารางการคํานวณเงินเบี้ยยังชีพรายเดือนสำหรับผู้สูงอายุ (แบบขัน้บันได) 

 

ขั้น อายุ (ปี) จำนวนเงิน (บาท) 

ขั้นที ่1 60 - 69 600 

ขั้นที่ 2 70 - 79 700 

ขั้นที่ 3 80 - 89 800 

ขัน้ที่ 4 90 ปีขึ้นไป 1,000 
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แผนผังแสดงข้ันตอนและระยะเวลาการปฏิบัติราชการ 

(การรับขึ้นทะเบียนผู้สูงอายุ) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยื่นเอกสาร,หลักฐาน,กรอกแบบฟอร์ม 
 “แบบคำขอลงทะเบียนรับเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ” 

5 นาที / ราย 

เจ้าหน้าที่ตรวจสอบเอกสารหลักฐาน 
สัมภาษณ์/บันทึกข้อมลูเพิ่มเติม 

เอกสารประกอบการตรวจสอบ 
- สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน 
- สำเนาทะเบียนบ้าน 
- สมุดบัญชีเงินฝาก พร้อมสำเนา (เฉพาะหน้าที่
แสดง ชื่อ และเลขที่บัญชี) สำหรับกรณีที่ผู้ขอรับ
เงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ ประสงค์ขอรับเงินเบี้ยยัง
ชีพ ผู้สูงอายุผ่านธนาคาร 
- ใบมอบอำนาจ (ถ้ามี) 
- สำเนาบัตรประจำประชาชนผู้มอบอำนาจ 
- สำเนาทะเบียนบ้านผู้รับมอบอำนาจ  

5 นาที/ราย 

รวบรวมเอกสารเสนอคณะกรรมการตรวจสอบ
คุณสมบัติ 

 1 นาที / ราย 

เสนอผู้บังคับบัญชาเพ่ือรับลงทะเบียน 
และจัดทำประกาศ 

2 นาที / ราย 
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การส้ินสุดการรับเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 

การตรวจสอบและจัดทำประวัติผู้มีสิทธิ 
ภายในเดือนตุลาคมของทุกปีให้เทศบาลตำบลหนองหลวง ดำเนินการตรวจสอบสถานะของผู้รับเบี้ย

ยังชีพผู้สูงอายุ และให้ผู้รับเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุแสดงการดำรงชีวิตอยู่ต่อเทศบาลตำบลหนองหลวงโดยจะแสดง
ด้วยตนเองหรือใหมี้การรับรองของนายทะเบียนอำเภอหรือนายทะเบียนท้องถิน่ก็ได้ 

ในกรณีที่ผู้มีสิทธิได้รับเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุไม่ได้ดำเนินการกล่าวให้เทศบาลตำบลหนองหลวง ตรวจสอบ
การดำรงชีวิตอยู่่ของผู้สูงอายุดังกล่าว จากฐานข้อมูลทะเบียนราษฎร หรือหลักฐานอื่น ทีส่ามารถตรวจสอบได ้

 

การสิ้นสุดการรับเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 
      สิทธิของผู้ได้รับเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุจะสิ้นสุดลงในกรณี ดังตอ่ไปนี้ 

1. ตาย 
2. อยู่ ในความอุปีการะของสถานสงเคราะห์ของรัฐ 
3. แจ้งสละสิทธิการขอรับเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุเป็นหนังสือต่อสำนักงานเทศบาลตำบลหนองหลวง 
4. มีตำแหนง่ทางการเมือง (มีเงินเดือน) 
กรณีสิทธิได้รับเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุดังกล่าวสิ้นสุดลง ให้ผู้บริหารสำนักงานเทศบาลตำบลหนองหลวง

สั่งระงับการจ่ายเงินเบี้ยผู้สูงอายุสำหรับบุคคลดังกล่าวทันที 
กรณีผู้รับเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุตาย ให้นายทะเบียนอำเภอ หรือนายทะเบียนท้องถิ่นแจ้งการ 

สำนักงานเทศบาลตำบลหนองหลวง ที่ผู้ตายมีชื่อในทะเบียนภายใน 7 วัน นับแต่่วันที่นายทะเบียนอำเภอหรือ
ท้องถิ่นได้รับแจ้งการตายและให้่ เทศบาลตำบลหนองหลวง ที่ผู้ตายมีชื่ออยู่ในทะเบียนนั้น แจ้งแก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่จ่ายเบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ

กรณีผู้รับเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุขาดคุณสมบัติ หรือมีลักษณะต้องห้าม ให้เทศบาลตำบลหนองหลวง
ปิดประกาศไว้โดยเปิดเผย ที่ทำการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือสถานที่ ที่เทศบาลตำบลหนองหลวง 
กำหนดเป็นเวลาไม่น่้อยกว่า 15 วัน 

หากไม่่มีผู้คัดค้าน ให้เทศบาลตำบลหนองหลวง พิจารณาสั่งถอนรายชื่อ และระงับการ จ่ายเงินเบี้ย
ผู้สูงอายุทันท ี

ในกรณีที่มีการคัดค้าน ให้่เทศบาลตำบลหนองหลวง ตรวจสอบข้อเท็จจริงให้ชัดเจนเพ่ือ พิจารณา
ดำเนินการตามสมควรแก่กรณีตอ่ไป 
หน้าที่ของผู้รับเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 

1. ตรวจสอบรายชื่อของตัวเอง 
2. เมือ่ย้ายภูมิลำเนาจาก เทศบาลตำบลหนองหลวง ไปอยู่ภู่มิลำเนาอ่ืน 
3. ต้องแจ้งข้อมูลเพื่อให้ เทศบาลตำบลหนองหลวง ได้รับทราบ 
4. ให้ผู้ที่รับเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุแสดงการมีชีวิตอยู่ต่อ เทศบาลตำบลหนองหลวง ระหว่างวันที่ 1 - 5  

ตุลาคม ของทุกปี 
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5. กรณีเสียชีวิต ให้ผู้ดูแลหรือญาติของผู้รับเงนิเบี้ยยังชีพแจ้งการตายให้ เทศบาลตำบลหนองหลวง  
ได้รับทราบ (พร้อมสำเนาใบมรณะบัตร) ภายใน 7 วัน 
การติดตามผลการจ่ายเบี้ยยังชีพ 

1. ให้่เทศบาลตำบลหนองหลวง ติดตามผลการจ่ายเบี้ยผู้สูงอายุว่าผู้สูงอายุได้รับเงินตรงตาม 
ระยะเวลาที่กำหนดและได้รับเงินครบหรือไม่่นอกจากนี้ทำหน้าที่ให้คำปรึกษาแนะนำ และพิจารณาให้ความ
ช่วยเหลือในปัญหาอุปสรรคท่ีเกิดข้ึน 

2.  ในกรณีที่มีการร้องเรียนว่าผู้สูงอายุมีคุณสมบัติไม่่ เหมาะสมให้่ เทศบาลตำบลหนองหลวง 
ตรวจสอบและหากขาดคุณสมบัติจริงให้ระงับการจ่ายเงินทันท ี
การรายงานผลการดำเนินงาน 

1. เทศบาลตำบลหนองหลวง รายงานรายชื่อผู้สูงอายุที่ได้ขึ้นทะเบียนรับเบี้ยยังชีพให้ประชาชน 
รับทราบ โดยวิธีการจัดทำทะเบียนรายชื่อผู้สูงอายุติดประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

2. หลังจากเบิกจ่ายเงินให้ผู้สูงอายุแล้ว ให้่เทศบาลตำบลหนองหลวงรายงานผลการดำเนินการตาม
แบบรายงานเป็นรายเดือนให้อำเภอ/จังหวัด ทราบ 

3. เทศบาลตำบลหนองหลวง รายงานการเปลี่ยนแปลงผู้สูงอายุที่รับเบี้ยยังชีพให้หน่วยงานเจ้าของ
งบประมาณทราบเมื่อมีการเปลี่ยนแปลง 
บทบาทของเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง 

ในการดำเนินงานเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ ซึ่งปัจจุบันได้เป็นภารกิจถ่ายโอนให้แก่ องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น เป็นผู้รับผิดชอบ ดังนั้น บทบาทในการดำเนินงานของบุคลากรที่เกี่ยวข้อง มีดังนี้ 

1. สำรวจผู้สูงอายุที่มีคุณสมบัติเหมาะสมที่มีสิทธิจะได้รับเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุในท้องถิ่น 
2. รวบรวมแบบการขอขึ้นทะเบียนที่ผ่านการตรวจสอบคุณสมบัติ 
3. นำส่งรายชื่ออายุที่ผ่านคุณสมบัติไปยังหน่วยงานเจ้าของงบประมาณผู้สูงอายุเพ่ือเสนอขออนุมัติ

จากผู้ว่าราชการจังหวัดต่อไป 
4. จัดทำทะเบียนรายชื่อผู้สูงอายุที่ได้รับเบี้ยยังชีพที่ผ่านการอนุมัติแล้ว และติดประกาศในที่เปิดเผย

ต่อประชาชน 
5. แจง้ให้ผู้สูงอายุที่ได้รับเบี้ยยังชีพทราบ จัดทำเอกสารหนังสือต่างๆ ตามแบบที่กำหนดได้แก่ หนังสือ 

พินัยกรรม หนังสือมอบอำนาจ หนังสือรับรองว่าจะแจ้งการเสียชีวิต และหนังสือรับรองการมีชีวิต 
6. ดำเนินการเบิกจ่ายเบี้ยยังชีพแก่ผู้สูงอายุโดยวิธีการเบิกจ่ายเงินแล้ วแต่่ความเห็นชอบของ ทต. 

ภายใตร้ะเบียบที่เก่ียวข้อง 
7. เก็บรวบรวมหลักฐานการเบิกจ่ายเงินไว้เพ่ือการตรวจสอบ โดยหากจ่ายเงินให้ผู้สูงอายุเป็นเงินเงิน

สดให้ใช้ หลักฐานใบสำคัญรับเงินตามแบบที่กระทรวงการคลังกำหนด 
8. ในกรณีที่ผู้สูงอายุเสียชีวิตระหว่างงวด ให้เป็นสิทธิของทายาทตามพินัยกรรมที่ผู้สูงอายุมีพินัยกรรม

ให้เทศบาลตำบลหนองหลวง เสนอหน่วยงานเจ้าของงบประมาณเพ่ือดำเนินการระงับต่อไป 
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9. ในกรณีที่ได้รับการร้องเรียนว่าผู้สูงอายุที่รับเบี้ยยังชีพมีคุณสมบัติไม่่เหมาะสม ให้ดำเนินการ
ตรวจสอบและรายงานหน่วยงานเจ้าของงบประมาณทราบเพื่อทำการระงับต่อไป 

10. เยี่ยมเยียนและติดตามผลผู้สูงอายุที่ได้รับเบี้ยยังชีพ โดยหากพบปัญหาและอุปสรรคในการ
ดำเนินงานให้ดำเนินการช่วยเหลือและให้คำปรึกษาแนะนำ 

11. ประชาสัมพันธ์การดำเนินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุให้ประชาชนในท้องถิ่นได้รับทราบทุกรูปแบบ 
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คู่มือการปฏิบัติงานการให้บริการสวัสดิการด้านเบี้ยยังชีพคนพิการ 

ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับเบี้ยยังชีพคนพิการ 
 

ความเป็นมาการให้บริการสวัสดิการเบี้ยยังชีพคนพิการ 
 เดิมการให้ความช่วยเหลือคนพิการ เป็นบริการที่จัดโดยภาคเอกชนเป็นส่วนใหญ่  มีรัฐดำเนินการ
เพียงงเล็กน้อย โดยมีกลุ่มเป้าหมายเฉพาะคนพิการที่มาขอรับบริการ ซึ่งประสบความทุกข์ยากเดือดร้อน และมี
รูปแบบของการให้ความช่วยเหลือในลักษณะของการให้หรือการสงเคราะห์เป็นรูปธรรม เช่น เงิน สิ่งของเครื่อง
อุปโภคบริโภค ที่จำเป็นต่อการดำรงชีพต่อมาการช่วยเหลือได้ขยายไปสู่่การป้องกัน การบำบัดรักษา และการ
ฟ้ืนฟูสภาพทางการแพทย์ การศึกษาอาชีพ และสังคมให้แก่คนพิการที่สามารถพัฒนาได้ในกลุ่มเป้าหมายเดิม 
ดังนั้นคนพิการที่เข้าถึงสวัสดิการสังคม ดังกล่าวจึงมีเพียงส่วนน้อย ในปัจจุบันการเพ่ิมจำนวนของคนพิการเป็น
สาเหตุหนึ่ง ซึ่งเกิดจากการพัฒนาทางการแพทย์ และการสาธารณะสุขที่เจริญก้าวหน้า และการตั้งครรภ์นอก
สมรสที่เกิดขึ้นจากกลุ่มนักเรียนวัยรุ่น คนงานก่อสร้างส่วนใหญ่จะใช่้วิธีขจัดปัญหาโดยการทานยาขับ แต่่ไม่่เป็น
ผลสำเร็จ ดังนั้น เมื่อให้กำเนิดเด็กพิการแล่้วมักจะทอดทิ้งไว้ตาม โรงพยาบาลหรือที่สาธารณะต่างๆ จึงนับเป็น
ภาระแก่สังคมเป็นอย่างมาก ซึ่งสวัสดิการสังคมที่จัดให้แก่คนพิการในประเทศไทยนั้น มีรายละเอียดดังนี้ 
 1. การฟ้ืนฟูสมรรถภาพคนพิการทางการแพทย์จัดบริการช่วยเหลือทางการแพทย์ แก่คนพิการตาม 
กระบวนการการฟืน้ฟูสมรรถภาพทางการแพทย์อย่างต่อเนื่อง เพ่ือเสริมสร้างสมรรถภาพคนพิการใหดี้ขึ้น 

2. การฟ้ืนฟูสมรรถภาพคนพิการทางการศึกษา จัดการศึกษาแก่คนพิการในวัยเรียนในระบบ
การศึกษาในโรงเรียนโดยเรียนร่วมกับเด็กปกติ ตั้งแต่่การศึกษาภาคบังคับการศึกษาสายสามัญหรืออุดมศึกษา
ตาม แผนการศึกษาแห่งชาติ 

3. การฟ้ืนฟูสมรรถภาพคนพิการทางด้านอาชีพ โดยจัดบริการฝากอาชีพให้แก่คนพิการในวัยทำงาน 
ในลักษณะของการฝึกอบรมในงานวิชาชีพและการเตรียมความพร้อมในงานอาชีพ ในรูปแบบของการศึกษา 
วิชาชีพในโรงเรียนหรือสถาบันการฝึกอบรมในลักษณะรูปแบบศึกษาร่วมกับคนทั่วไป 

4. การฟ้ืนฟูสมรรถภาพคนพิการทางสังคม โดยได้มีการออกกฎกระทรวงเพ่ือจัดสิ่งอำนวยความ
สะดวกทั้งใน สถานที่และบริการสาธารณะสำหรับคนพิการเพ่ือส่งเสริมให้คนพิการสามารถพ่ึงพาตนเอง มีส่วน
ร่วมใน กิจการสังคมและสามารถใช่้ชีวิตอยู่่ในสังคมได้โดยสะดวกและปลอดภัยเท่าเทียมกับสมาชิกอ่ืนในสังคม 

5. การสงเคราะห์ คนพิการในสถานสงเคราะห์ ถือเป็นแนวทางสุดท้ายในการให้ความช่วยเหลือคน
พิการทุกประเภทความพิการ 
วัตถุประสงค ์
 เพ่ือจัดสวัสดิการสังคมที่เน้นให้คนพิการ อาศัยอยู่่กับครอบครัว โดยครอบครัวและชุมชนได้มีบทบาท
ในการดูแลและแก่ไขปัญหาของคนพิการ วิธีการให้สงเคราะห์เบี้ยยังชีพคนพิการดำเนินการภายใต้ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงินเบี้ยความพิการให้คนพิการของ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2553
โดยที่เป็นการสมควรกำหนดหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยความพิการให้คนพิการของ องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นเพ่ือให้สอดคล้องกับระเบียบคณะกรรมการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการแห่งชาติ ว่าด้วย
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หลักเกณฑ์และวิธีการสวัสดิการเบี้ยความพิการ พ.ศ.2552 ลงวันที่ 23 พฤศจิกายน 2552 ซึ่งออกโดย
อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 20 (9) แห่งพระราชบัญญัติ ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ พ.ศ.
2550 ดังนี้ 
 

คุณสมบัตขิองผู้มีสทิธิ จะได้รับเงนิเบี้ยความพิการ 
      ผู้ที่มีสิทธิได้รับพิจารณาการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพคนพิการจะต้องมีคุณสมบัติ ตามรายการดงันี้ 

1. มีสัญชาติไทย 
2. มีภูมิลำเนาอยู่่ในเขต เทศบาลตำบลหนองหลวง (ตามทะเบียนบ้าน) 
3. มีบัตรประจำตัวคนพิการตามกฎหมายว่าด้วยการส่งเสริมคุณภาพชีวิตคนพิการ 
4. ไม่่เป็นบุคคลซึ่งอยู่่ในความอุปการะของสถานสงเคราะห์ของรัฐ 

ขั้นตอนการยื่นคำขอ  
ภายในเดือน พฤศจิกายน ของทุกปี ให้คนพิการลงทะเบียนและยื่นคำขอรับเงินเบี้ยความพิการใน

ปีงบประมาณถัดไปด้วยตนเอง ณ สำนักงานเทศบาลตำบลหนองหลวง หรือสถานที่ที่สำนักงานเทศบาลตำบล
หนองหลวง กำหนดโดยมีหลักฐานพร้อมสำเนาที่ผู้ขอรับเงินเบี้ยความพิการลงลายมือชื่อรับรองความถูกต้อง
ดังตอ่ไปนี้ 

1. บัตรประจำตัวคนพิการตามกฎหมายว่าด้วยการส่งเสริมคุณภาพชีวิตคนพิการ 
2. ทะเบียนบ้านพรอ้มสำเนา 
3. สมุดบัญชีเงินฝากธนาคาร สำหรับกรณีที่ผู้ขอรับเงินเบี้ยความพิการประสงค์ขอรับเงินเบี้ยความ

พิการผ่านธนาคาร 
ในกรณีที่คนพิการเป็นผู้ เยาว์ซึ่งมีผู้แทนโดยชอบธรรม คนเสมือนไร่้ความสามารถหรือคนไร้

ความสามารถ ให้ผู้แทนโดยชอบธรรม ผู้พิทักษ์ หรือผู้อนุบาลแล้วแต่่กรณี ยื่นคำขอแทนโดยแสดงหลักฐานการ
เป็น ผู้แทนดังกล่าว 

สำหรับคนพิการในกรณีอ่ืนนอกจากบุคคลในเบื้องต้น ซึ่งไม่่อาจยื่นคำขอได้ด้วยตนเอง่ให้ผู้ดูแล คน
พิการยื่นคำขอแทนโดยให้ผู้ที่เชื่อถือได้รับรองสถานะของคนพิการ แต่่ต้องนำหลักฐานของคนพิการและผู้ดูแล
คน พิการแสดงต่อเจ้าหน้าที่ด้วย 

ในกรณีคนพิการซึ่งมีสิทธิรับเงินเบี้ยยังชีพผู้ พิการจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหนึ่งและย้าย 
ภูมิลำเนาไปอยู่่ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืน ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืนที่จ่าย เบี้ยยังชีพคนพิการ
ยังคงจา่ยเบี้ยความพิการต่อไปจนกว่าจะสิ้นสุดปีงบประมาณนั้น หากมีความประสงค์จะรับเบี้ยความพิการ 
จากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแห่งใหม่ในปีงบประมาณถัดต้องไป ลงทะเบียนเพ่ือขอรับเบี้ยความพิการ ณ  
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตแห่งใหม่่ ภายในเดือน พฤศจิกายน 
 

การตรวจสอบและจัดทำทะเบียนประวัติผู้มีสิทธิ 
ภายในเดือน ตุลาคม ของทุกปี เทศบาลตำบลหนองหลวง จะดำเนินการตรวจสอบสถานะความพิการ

และการดำรงอยู่่ของคนพิการ 
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แผนผังแสดงข้ันตอนและระยะเวลาการปฏิบัติราชการ 

(การรับขึ้นทะเบียนผู้พิการ) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การส้ินสุดการได้รับเงินเบี้ยความพิการ 
     สิทธิของผู้ได้รับเงินเบี้ยความพิการจะสิ้นสุดลงในกรณีดังต่อไปีนี้ 

1. ตาย 
2. อยู่่ในความอุปการะของสถานสงเคราะห์ของรัฐ 
3. แจ้งสละสิทธิการขอรับเงินเบี้ยความพิการ เป็นหนังสือต่อ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ตนมีสิทธิ

ได้รับเบี้ยความพิการ 
กรณีสิทธิได้รับเงินเบี้ยความพิการดังกล่าวสิ้นสุดลง ให้ผู้บริหารเทศบาลตำบลหนองหลวง สั่งระงับ

การจ่ายเงินเบี้ยความพิการสำหรับบุคคลดังกลา่วทันที 
กรณีผู้รับเงินเบี้ยความพิการตาย ให้นายทะเบียนอำเภอ หรือนายทะเบียนท้องถิ่นแจ้งการ ตายต่อ

เทศบาลตำบลหนองหลวง ที่ผู้ตายมีชื่อในทะเบียนภายใน 7 วันนับแต่่วันที่นายทะเบียนอำเภอหรือนาย
ทะเบียนท้องถิ่นได้รับแจ้งการตายและให้่เทศบาลตำบลหนองหลวง ที่ผู้ตายมีชื่ออยู่่ในทะเบียนเทศบาลตำบล
หนองหลวง ที่จ่ายเบี้ยความพิการ 

กรณีผู้รับเงินเบี้ยความพิการขาดคุณสมบัติ หรือมีลักษณะต้องห้าม ให้องค์กรปกครองท้องถิ่นปิด
ประกาศไว้โดยเปีดเผย ณ ที่สำนักงานเทศบาลตำบลหนองหลวง หรือสถานที่ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
กำหนดเป็นเวลาไม่่น้อยกว่า 15 วัน หากไม่่มีผู้คัดค้าน ให้่เทศบาลตำบลหนองหลวง พิจารณาสั่งถอนรายชื่อ 
และระงับการจ่ายเงินเบี้ยความพิการทันที 

ยื่นคำขอขึ้นทะเบียนฯ พร้อมเอกสารหลักฐาน 
3 นาที/ราย 

เจ้าหน้าที่ตรวจสอบเอกสารหลักฐาน 
สัมภาษณ์/บันทึกข้อมูลเพิ่มเติม 

8 นาที/ราย 
เอกสารสาหรับการรับขึ้นทะเบียนผู้พิการ 
- สำเนาบัตรประจำตัวผู้พิการ 
- สำเนาทะเบียนบ้าน 
- ใบมอบอานาจ (ถ้ามี) 
- สำเนาสมดุบัญชี (สำหรับเตรียมการรองรับการ
จ่ายเบี้ยความพิการผ่านธนาคาร) 

 

รวบรวมเอกสารเสนอคณะกรรมการ
ตรวจสอบคุณสมบัติ  

เสนอผู้บังคับบัญชาเพ่ือรับลงทะเบียน 
และจัดทำประกาศ 
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ในกรณีที่มีการคัดค้านให้่ เทศบาลตำบลหนองหลวง ตรวจสอบข้อเท็จจริงให้ชัดเจนเพ่ือพิจารณา
ดำเนินการตามสมควรแก่กรณีต่อไป 

 

หน้าทีข่องผู้รับเบี้ยยังชีพความพิการ 
1. ตรวจสอบรายชื่อของตัวเอง 
2. เมื่อย้ายภูมิลำเนา จากเทศบาลตำบลหนองหลวง ไปอยู่่ภูมิลำเนาอ่ืนต้องแจ้งข้อมูลเพ่ือให้่เทศบาล

ตำบลหนองหลวง ได้รับทราบ 
3. ให้ผู้ที่รับเบี้ยความพิการแสดงการมีชีวิตอยู่ ต่อเทศบาลตำบลหนองหลวง ระหว่างวันที่ 1-5 

ตุลาคม ของทุกปี 
4. กรณีตาย ให้ผู้ดูแลหรือญาติของคนพิการของผู้รับเงินเบี้ยยังชีพแจ้งการตาย ให้่เทศบาลตำบล 

หนองหลวง ได้รับทราบ (พร้อมสำเนามรณบัตร) ภายใน 7 วัน 
 

ขั้นตอนการทำบัตรพิการและต่ออายุบัตรพิการ 
เจ้าหน้าที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีหน้าที่ช่วยประสานงานและอำนวยความสะดวกให้แก่ 

ประชาชนเพ่ือส่งเอกสารไปให้กับสำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวั ด (พมจ.) ในการ 
ดำเนินการทำบัตรพิการ ตามขั้นตอนดังนี้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เจ้าหน้าที่ อปท.ดำเนินการเอกสารที่ใช้ 
- สำเนาทะเบียนบ้าน  1 ชุด 
- สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน 1 ชุด 
- ใบรับรองแพทย์ที่รับรองความพิการ 
- รูปถ่าย 1 นิ้ว  2 แผ่น 

ยื่นเอกสารเพ่ือทำบัตรคนพิการที่ 
พมจ. 

ไดร้บับตัรพิการ 

ขอขึน้ทะเบียนคนพกิารท่ี อปท. 
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คู่มือการปฏิบัติงานการให้บริการสวัสดิการด้านเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 

ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 
 

“ผู้ป่วยเอดส์” หมายความว่า ผู้ป่วยเอดส์ที่แพทย์ได้รับรองและทำการวินิจฉัยแล้ว” 
“ผู้อุปการะ” หมายความว่า บรรดาผู้ดูแลผู้ป่วยเอดส์ เช่น บิดา มารดา บุตร สามีภริยา ญาติพ่ีน้องหรือบุคคล
อ่ืนที่ผู้ป่วยเอดส์ได้รับการช่วยเหลือ 
ความเป็นมาการให้บริการสวัสดิการเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 

ปัจจุบันผู้ป่วยเอดส์มีจำนวนมาก ทั้งในหมู่่บ้านตามชนบทและชุมชนในเมือง ซึ่งส่วนใหญ่่มีสภาพความ 
เป็นอยู่่ยากจน บางรายมีอาการเจ็บป่วยค่อนข้างรุนแรง สุขภาพร่างการทรุดโทรม ไม่่สามารถประกอบอาชีพ
เลี้ยงตนเองได้ ขาดผู้อุปการะดูแล ถูกรังเกียจจากสังคม ก่อให้เกิดปัญหาอย่างต่อเนื่องกับผู้ติดเชื้อเอดส์ ผู้ป่วย
เอดส์ และครอบครัว ดังนั้น จึงจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องมีสวัสดิการสังคมเพ่ือรองรับกับปัญหาของผู้ได้รับ
ผลกระทบจากโรคเอดส์เหล่านี้ กรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของ
มนษุย ์จึงได้มีโครงการจัด สวัสดิการแก่ผู้ติดเชื้อเอดส์ ลงสู่สำนักงานเทศบาลตำบลหนองหลวง 
วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือส่งเสริมให้ผู้ป่วยเอดส์สามารถใช่้ชีวิตอยู่รว่มกับครอบครัว และชุมชนได้ตามปกต ิ
2. เพ่ือเป็นการบรรเทาปัญหาความเดือดร้อน ด้านค่าครองชีพให้แก่ครอบครัวของผู้ป่วยเอดส์ ให้

สามารถครองชีพได้ตามอัตภาพ 
วิธีการดำเนินการ 

การให้การสงเคราะห์  เบี้ยยังชีพแก่ผู้ป่วยเอดส์ โดย สำนักงานเทศบาลตำบลหนองหลวง เป็น
ผู้ดำเนินการ ภายใต้ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพ่ือการยังชีพขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘ 
การรับลงทะเบียนผู้มีสิทธิรับเงินสงเคราะห์เพื่อการยังชีพผู้ป่วยเอดส์    
กำหนดรับลงทะเบียน   

เมื่อได้รับใบรับรองแพทย์ว่าติดเชื้อ HIV จากโรงพยาบาลรัฐ แล้วมายื่นคำขอขึ้นทะเบียนที่งาน
สวัสดิการและพัฒนาชุมชน กองสวัสดิการสังคม สำนักงานเทศบาลตำบลหนองหลวง ในวันจันทร์ – วันศุกร์ 
เวลา 08.30 น. ถึง 16.30 น. (ในวันและเวลาราชการ)   
คุณสมบัตขิองผู้รับเบี้ยยังชีพเอดส์ 
 1. มีสัญชาติไทย   

2. เป็นผู้ป่วยเอดส์ที่แพทย ์ได้รับรองและทำการวินิจฉัยแล้ว 
3. เป็นผู้มีภูมิลำเนาหรือมีชื่อในทะเบียนราษฎร์ในเขตพ้ืนที่สำนักงานเทศบาลตำบลหนองหลวง 
4. มีรายได้ไม่่เพียงพอแก่การยังชีพ หรือถูกทอดทิ้ง หรือขาดผู้อุปการะเลี้ ยงดู หรือไม่่สามารถ

ประกอบ อาชีพเลี้ยงตนเองได้ ผู้ป่วยเอดส์ที่มีคุณสมบัติข้างต้นและมีความประสงค์จะขอรับเงินสงเคราะห์่ให้ 
ยื่นคำขอตอ่ ผู้บริหารท้องถิ่นท่ีตนเองมีภูมิลำเนาอยู่่ 
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ในกรณีที่ผู้ป่วยเอดส์ไม่่สามารถดำเนินการมายื่นคำขอรับการสงเคราะห์ ด้วยตนเองได้ให้ผู้จะมอบ
อำนาจให้ผู้อุปการะมาดำเนินการแทนก็ได้ 
หลักฐานการขอรับเบี้ยยังชีพเอดส์ 

1. ใบรับรองแพทย์ระบุผู้ติดเชื้อ HIV จากโรงพยาบาลรัฐเท่านั้น ฉบับจริง     จำนวน  1  ฉบับ   
2. สำเนาทะเบียนบ้านของผู้ป่วย      จำนวน  1  ฉบับ   
3. สำเนาบัตรประจำตัวประชาชนของผู้ป่วยเอดส์    จำนวน  1  ฉบับ   
4. สำเนาสมุดบัญชีเงินฝากธนาคารพร้อมสำเนา สำหรับกรณีผู้ป่วยเอดส์ประสงค์รับเงินสงเคราะห์ 

ผ่านธนาคาร         จำนวน  1  ชุด   
 

แผนผังแสดงข้ันตอนและระยะเวลาการปฏิบัติราชการ 

(การรับขึน้ทะเบียนผู้ป่วยเอดส์) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยื่นเอกสาร,หลักฐาน,กรอกแบบฟอร์ม 
 “แบบคำขอลงทะเบียนรับเงินเบี้ยยังชีพผู้ป่วย

เอดส์” (3 นาที / ราย) 

เจ้าหน้าทีต่รวจสอบเอกสารหลักฐาน 
สัมภาษณ์/บันทึกข้อมลูเพิ่มเติม 

เอกสารสำหรับการรับขึ้นทะเบียนผู้ป่วยเอดส์ 
– ใบ รับ รองแพทย์ ระบุ ผู้ ติ ด เชื้ อ  HIV จาก
โรงพยาบาลรัฐเท่านั้น ฉบับจริง     
- บัตรประชาชน 
- สำเนาทะเบียนบ้าน 
- ใบมอบอำนาจ (ถ้ามี) 
- สำเนาบัตรประจำประชาชนผู้มอบอำนาจ 
- สำเนาทะเบียนบ้านผู้รับมอบอำนาจ  
- สำเนาสมุดบัญชี( กรณีโอนเข้าบัญชี) 

5 นาที/ราย 

เจ้าหน้าทีอ่อกไปตรวจสอบสภาพความ
เป็นอยู่ ว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติสมควรจะได้รับ

การสงเคราะห์หรือไม่ 
1 วัน/ราย 

 

เสนอผู้บังคับบัญชา อนุมัติ 
ให้เป็นผู้มีสิทธิได้รับเงินสงเคราะห์ 

20 นาที/ราย 

แจ้งผล/ ออกใบรับลงทะเบียนตามแบบ 
คำขอ 

 5 นาที/ ราย 
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สิทธิของผู้ได้รับเงินเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์สิ้นสุดลงในกรณีต่อไปนี้ 
1. ตาย 
2. ขาดคุณสมบัติ 
3. แจ้งสละสิทธิการขอรับเงินเบี้ยผู้ป่วยเอดส์เป็นหนังสือต่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ตนมีสิทธิ

ได้รับ เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ กรณีสิทธิได้รับเงินเบี้ยยังชีพ ผู้ป่วยเอดส์ดังกล่าวสิ้นสุดลงให้ผู้บริหารองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น สั่งระงับ การจ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์สำหรับบุคคลดังกล่าวทันที 
หน้าที่ของผูร้ับเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 

1. ตรวจสอบรายชื่อของตัวเอง 
2. เมื่อย้ายภูมิลำเนาจากเทศบาลตำบลหนองหลวง ไปอยู่ภูมิลำเนาอื่น 
3. ต้องแจ้งข้อมูลเพื่อให้เทศบาลตำบลหนองหลวง ได้รับทราบ 
4. ให้ผู้ที่รับเบี้ยยังผู้ป่วยเอดส์ แสดงการมีชีวิตอยู่ต่อเทศบาลตำบลหนองหลวง ผู้ป่วยเอดสร์ะหว่าง 

1-5 เดือน ตุลาคม ของทุกปี 
5. กรณีตาย ให้ญาติของผู้รับเงินเบี้ยยังชีพแจ้งการตายให้ เทศบาลตำบลหนองหลวง ทราบ  
    (พร้อมสำเนามรณะบัตร) 
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คู่มือการปฏิบัติงานการให้บริการเงินอุดหนุนเพื่อการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิด 

ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับโครงการเงินอุดหนุนเพื่อการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิด 
 

โครงการเงินอุดหนุนเพื่อการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิด 
 

 เป็นนโยบายสำคัญระดับชาติตามแผนบูรณาการ การพัฒนาคนตลอดช่วงชีวิตเป็นการสร้างระบบ
คุ้มครองทางสังคม โดยการจัดสวัสดิการเงินอุดหนุนให้กับเด็กแรกเกิดในครัวเรือนยากจนหรือครัวเรือนที่เสี่ยง
ต่อความยากจน รวมทั้งเป็นการลดความเหลื่อมล้ำทางสังคมิเป็นการประกันสิทธิ ให้เด็กได้รับสิทธิ โดยตรงทั้ง
ด้านการอยู่รอดแล้วยังเป็นการสร้างช่องทางให้เด็กเข้าถึงสิทธิในเรื่องอ่ืนๆ ตามมาเป็นมาตรการให้บิดา มารดา 
หรือผู้ปกครองนำเด็กเข้าสู่ระบบบริการของรัฐ เพ่ือให้เด็กได้รับการดูแลให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี ซึ่งเงินอุดหนุน
เพ่ือการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิดสามารถนำไปใช้เป็นค่าใช้จ่ายในการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิดทั้งทางด้านสุขภาพ
โภชนาการ เครื่องนุ่มห่ม และอุปกรณ์ เครื่องมือในการกระตุ้นพัฒนาการเด็ก เพ่ือให้มีพัฒนาการเหมาะสมตาม
วัย รวมทั้งเป็นหลักประกันให้เด็กได้รับสิทธิด้านการอยู่รอดและการพัฒนาตามอนุสัญญาว่าด้วยสิทธิเด็ก มี
ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ตามยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ของแผนพัฒนา
เศรษฐกิจ และสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 – 2564) และแผนพัฒนาเด็กและเยาวชนแห่งชาติ 
ฉบับที่ 2 (พ.ศ. 2560 – 2564) 
 

ตามมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันที่ 31 มีนาคม 2558 
กลุ่มเป้าหมายเด็กที่อยู่นอกระบบประกันสังคมในครัวเรือนยากจนหรือครัวเรือนที่เสี่ยงต่อ 

ความยากจน (รายได้ครัวเรือนเฉลี่ยไม่เกิน 36,000 บาท ต่อคน ต่อปี) เป็นเด็กที่เกิดระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 
2558 - 30 กันยายน 2559 โดยอุดหนุนเงินรายละ 400 บาท ต่อเดือน เป็นเวลา 1 ปี เริ่มจ่ายเงินอุดหนุน
ต้ังแต่ ปีงบประมาณ 2559 

คณะรัฐมนตรีจึงมีมติเม่ือวันที่ 22 มีนาคม 2559 
ให้ขยายเวลาการให้เงินอุดหนุน ตั้งแต่แรกเกิดจนถึงอายุ 3 ปี และเพ่ิมวงเงินเป็น 600 บาท 

ต่อคน ต่อเดือน 
คณะรัฐมนตรีได้มีมติเม่ือวันที่ 7 พฤศจิกายน 2560 

ยกเลิกเงื่อนไขผู้มีสิทธิที่ต้องไม่เป็นผู้อยู่ในระบบประกันสังคม และเริ่มตั้งแต่ปีงบประมาณ  
2561 รวมทั้งให้กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์พิจารณาความเหมาะสมและความ
เป็นไปได้ในการเชื่อมโยงข้อมูลผู้มีรายได้น้อยตามโครงการลงทะเบียนเพ่ือสวัสดิการของรัฐ นำมาใช้เป็นเกณฑ์
กำหนดคุณสมบัติผู้เข้าร่วมโครงการและปรับปรุง กระบวนการตรวจสอบและรับรองสิทธิ 
 คณะรัฐมนตรีจึงมีมติเม่ือวันที่ 26 มีนาคม 2562 

ขยายระยะเวลาให้เงินอุดหนุนเพ่ือการเลี้ยงดูเด็กตั้งแต่แรกเกิด ถึง 6 ปี และขยายฐาน 
รายได้ของกลุ่มเป้าหมายไม่เกิน 100,000 บาท ต่อคน ต่อปี 
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วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือจัดสวัสดิการพ้ืนฐานและเป็นหลักประกันสิทธิขั้นพ้ืนฐานให้เด็กแรกเกิด ที่อยู่ในภาวะ 

ยากลำบากได้รับการเลี้ยงดูที่มีคุณภาพ 
2. เพ่ือเป็นมาตรการให้พ่อแม่ผู้ปกครองนำเด็กเข้าสู่ระบบบริการของรัฐเพ่ือให้เด็ก ได้รับการดูแล 

ให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีอย่างเป็นระบบ 
3. เพ่ือส่งเสริมให้เด็กแรกเกิดและเด็กปฐมวัยมีพัฒนาการเหมาะสมตามวัย ซึ่งเป็นพ้ืนฐาน สำคัญ 

ในการพัฒนาอย่างต่อเนื่องในช่วงวัยอ่ืน ๆ 
คุณสมบัติ เด็กแรกเกิดที่มีสิทธิ 

1. มีสัญชาติไทย (พ่อแม่มีสัญชาติไทย หรือพ่อหรือแม่มีสัญชาติไทย) 
2. เกิดตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2566 เป็นต้นไป จนมีอายุครบ 6 ปี 
3. อาศัยอยู่กับผู้ปกครองที่อยู่ในครัวเรือนที่มีรายได้น้อย 
4. ไม่อยู่ในสถานสงเคราะห์ของหน่วยงานของรัฐ หรือเอกชน 

เงนิอุดหนุนเด็กแรกเกดิ ลงทะเบียนที่ไหน เมื่อไร 
สามารถไปลงทะเบียนรับเงินเด็กแรกเกดิปีงบประมาณ 2567 ได้แล้วตั้งแต่่วันนี้ จนถึงวันที่ 30 

กันยายน 2567 ตามสถานที่ลงทะเบียน ดังนี้ 
1. ผู้ที่มีภูมิลำเนาในต่างจังหวัด : สามารถไปลงทะเบียนที่สำนักงานเทศบาล หรือ ที่ทำการองค์การ

บริหารส่วนตำบลตามภูมิลำเนา 
2. กรณีทำงานหรืออาศัยในต่างภูมิลำเนา : อนุโลมให้ไปลงทะเบียนได้ที่สำนักงานเขตในกรุงเทพ , 

เมือง พัทยา หรือเทศบาล องค์การบริหารส่วนตำบล ในพ้ืนที่ที่อาศัยอยู่จรงิ 
ผู้ปกครองที่มีสิทธิลงทะเบียน 

1. มีสัญชาติไทย 
2. เป็นบุคคลที่รับเด็กแรกเกิดไว้ในความอุปการะ 
3. เด็กแรกเกิดต้องอาศัยรวมอยู่ด้วย 
4. อยู่ในครัวเรือนที่มีรายได้น้อย คือ สมาชิกครัวเรือนมีรายได้เฉลี่ยไม่เกิน 100,000 บาท ต่อคน 

* หมายเหตุ มารดาที่อยู่ระหว่างการตั้งครรภ์ยังไม่ต้องมายื่นคำร้องขอลงทะเบียนขอรับสิทธิเงินอุดหนุนเพ่ือ
การเลี้ยงดูเด็กแรกเกิด 
สถานที่รับลงทะเบียน 

สามารถลงทะเบียนได้ในพ้ืนที่ที่เด็กแรกเกิด และผู้ปกครองอาศัยอยู่จริง ดังนี้ 
• กรุงเทพมหานคร  :  ลงทะเบียนที่สำนักงานเขต 
• เมืองพัทยา  :  ลงทะเบียนที่ศาลาว่าการเมืองพัทยา 
• ส่วนภูมิภาค   :  ลงทะเบียนที่องค์การบริหารส่วนตำบล หรือเทศบาล 
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การรับรองสถานะของครัวเรือนที่มีรายได้น้อย (แบบ ดร.02) 
ผู้รับรองคนที่ 1    ปลัดเทศบาล 
ผู้รับรองคนที่ 2     กำนัน/ผู้ใหญ่บ้าน/อาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้านหรือชุมชน(อสม.) 
***แนบสำเนาบัตรประจำตัวเจ้าหน้าที่ของรัฐ 

บทบาทหน้าที่ของผู้รับรองคนที่ 1 และคนที่ 2  
รับรอง 3 ประเด็น 
1. ผู้ปกครองที่ยื่นขอรับสิทธิเงินอุดหนุน อาศัยอยู่ในเขตพ้ืนที่ของผู้รับรองจริง  
2. เด็กแรกเกิดอาศัยอยู่ในครัวเรือนของผู้ปกครองที่รับสิทธิจริง  
3. ผู้ปกครองที่ยื่นขอรับสิทธิเงินอุดหนุนอยู่ในครัวเรือที่มีรายได้น้อยจริง (ครัวเรือนที่สมาชิกมีรายได้

เฉลี่ยไม่เกิน 100,000 บาท ต่อคน ต่อปี) 
การจ่ายเงินอุดหนุนฯ     

กรมบญัชีกลางจะโอนเงินเข้าบัญชีของผู้ปกครองตามทีล่งทะเบียนไว้ ทุกวันที่ 10 ของเดือน ในอัตรา 
600 บาท/คน/เดือน ตั้งแต่เดือนลงทะเบียน จนมีอายุ ครบ 6 ปี 
เอกสารประกอบการลงทะเบียน ประกอบด้วย 

1. แบบคำร้องขอลงทะเบียน (ดร.01) 
2. แบบรับรองสถานะของครัวเรือน (ดร.02) 
3. บัตรประจาตัวประชาชนของผู้ปกครอง 
4. สูติบัตรเด็กแรกเกิด 
5. สมุดบัญชีเงินฝากของผู้ปกครอง (บัญชีออมทรัพย์ธนาคารกรุงไทย บัญชีเงินฝากเผื่อเรียกธนาคาร

ออมสิน หรือบัญชีเงินฝากออมทรัพย์ธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร (ธกส.) อย่างใดอย่างหนึ่ง
เท่านั้น) 

6. สมุดบันทึกสุขภาพแม่และเด็ก เฉพาะหน้าที่ 1 ที่มีชื่อของหญิงตั้งครรภ์ (ในกรณีที่สมุดสูญหายให้
ใช้ เฉพาะสาเนาหน้าที่ 1 พร้อมให้เจ้าหน้าที่สาธารณสุขบันทึกข้อมูลและรับรองสำเนา) 

7. กรณีที่ผู้ยื่นคำร้องขอลงทะเบียนและสมาชิกในครัวเรือนของผู้ยื่นคาร้องขอลงทะเบียน เป็น
เจ้าหน้าที่ของ รัฐ พนักงานรัฐวิสาหกิจ หรือพนักงานบริษัท ต้องมีเอกสาร ใบรับรองเงินเดือน หรือหนังสือ
รับรองรายได้ของทุก คนที่มีรายได้ประจา (สลิปเงินเดือน หรือเอกสารหลักฐานที่นายจ้างลงนาม) 

8. สำเนาเอกสาร หรือบัตรข้าราชการ เจ้าหน้าที่ของรัฐ บัตรแสดงสถานะหรือตำแหน่ง หรือเอกสาร
อ่ืนใดที่แสดงตนของผู้รับรองคนที่ 1 และผู้รับรองคนท่ี 2 
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แผนผังแสดงข้ันตอนและระยะเวลาการปฏิบัติราชการ 

(การลงทะเบียนขอรับสิทธิเงินอุดหนุนเพื่อการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิด) 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                                      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
การตรวจสอบสิทธิ 
 
 
 
 

ยื่นคำร้องการลงทะเบียนขอรับสิทธิเงิน
อุดหนุนเพ่ือการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิด 

(1 นาท/ีราย) 

เจ้าหน้าที่ตรวจสอบหลักฐาน  
สัมภาษณ์/บันทึกข้อมูลลงระบบ 

(10 นาท/ีราย) 

เจ้ าหน้าที่ ผู้ รับผิดชอบ ตรวจสอบ
เอกสารครบถ้วน พร้อมนัดผู้ปกครอง
เพ่ือลงสำรวจสภาพความเป็นอยู่ของ 
ครอบครัวเด็กแรกเกิด (๒ นาที/ราย) 

หลักฐานการข้ึนทะเบียน ดังนี้ 
1. แบบคำร้องขอลงทะเบียน ( ดร.01 ) 
2. แบบคำร้องขอลงทะเบียน ( ดร.02) 
 - ให้ อสม.กรอกข้อมูลพร้อมเซ็นรับรอง 
สำเนาบัตร 1 ฉบับ 
 - ให้ผู้ใหญ่บ้านกรอกข้อมูลพร้อมเซ็นรับรอง 
สำเนาบัตร 1 ฉบับ 
3. สำเนาบัตรประชาชนผู้ลงทะเบียน 
4. สำเนาทะเบียนบ้านผู้ลงทะเบียน 
5. สำเนาสูติบัตรเด็ก 
6. สำเนาสมุดบันทึกสุขภาพแม่และเด็ก หน้า 1 
7. สำเนาสมุดบัญชีเงินฝากธนาคาร 
8.หนังสือรับรองรายได้หรือใบรับรองเงินเดือน 
(ถ้ามี) 
หมายเหตุ เอกสารของผู้ลงทะเบียนและของเด็ก
อย่างล่ะ 1 ฉบับ พร้อมลงลายมือชื่อรับรอง
สำเนา 

ประกาศรายชื่อ 
- ประกาศรายชื่อผู้ขอรับสิทธิ์เป็นเวลา ๑๕ วัน 
- เก็บเอกสารประกอบการลงทะเบียนพรอม 
สำเนาประกาศรายชื่อ 
- เจาหนาที่ดำเนินการบันทึกขอมูลผู้ลงทะเบียน
ขอรับสิทธิ์เงินอุดหนุนเพ่ือการเลี้ยงดูเด็กแรก
เกิด เบื้องตน ลงในระบบฐานขอมูลโครงการเงิน
อุดหนุนเพ่ือการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิด 
- นําเอกสารประกอบการลงทะเบียน สง พมจ. 

เจ้าหน้าที่ตรวจสอบคุณสมบัติแล้ว
เสร็จ ทำบันทึกเสนอนายก ประกาศ
รายชื่อผู้มีสิทธิรับเงินอุดหนุดเด็ก
แรกเกิด 
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   ตัวอย่างแบบฟอร์ม แบบ ดร.01 
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 ตัวอยา่งแบบฟอร์ม แบบ ดร.02 
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ผู้ย่ืนคำร้องขอลงทะเบียนสามารถตรวจสอบสิทธิได้ที่ 
- งานพัฒนาชุมชน สำนักปลัด สำนักงานเทศบาลตำบลหนองหลวง 
โทร. 043-030-250 
- สำนักงานพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์จังหวัดร้อยเอ็ด 
โทร. 043-511-996 

วิธีตรวจสอบผลการลงทะเบียนเงินอุดหนุนเด็กแรกเกิด 
หลังจากยื่นเอกสารขอลงทะเบียนแล้ว จะมีการประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์รับเงินอุดหนุนเด็กแรกเกิด

สำนักงานเขต หรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่เราเคยลงทะเบียนไว้ โดยจะติดประกาศเป็นเวลาไม่่น้อยกว่า 
15 วัน ส่วนผู้ที่ไม่่ผ่านการพิจารณานั้น ทางจุดลงทะเบียนจะมีการแจ้งผลให้รับทราบต่อไป โดยผู้มีสิทธิ์จะได้่
รับเงินภายในวันที่ 10 ของแต่ละเดือนซึ่งหากยังไม่่ได้รับเงินภายในช่วงเวลาที่กำหนด สามารถแจ้งร้องเรียนได้
ที่สำนักงานเขต หรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น่ที่เคยลงทะเบียนไว้หรือโทร.ไปสอบถามที่ศูนย์ปฏิบัติการ
โครงการเงินอุดหนุนเพื่อการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิด 02-306-8697, 02-306-8694 หรือ Call center 081-
883-3520, 098-010-9525, 098-883-4195 
การสิ้นสุดสิทธิ 
การสิ้นสุดสิทธิรับเงินอุดหนุนเพื่อการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิดในกรณี ดังต่อไปนี้ 

1. เด็กแรกเกิดมีอายุครบ 6 ปี 
2. เด็กแรกเกิดถึงแก่ความตาย 
3. ผู้ปกครองยื่นค าขอสละสิทธิเป็นหนังสือ 
4. ขาดคุณสมบัติตามระเบียบนี้ 
5. กรณีมีเหตุที่ไม่สามารถจ่ายเงินให้กับผู้ปกครองที่ยื่นคำร้องขอลงทะเบียน ให้กรมกิจการเด็กและ

เยาวชน หรือสำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัด แล้วแต่กรณีดำเนินการตรวจสอบ
ข้อเท็จจริง หรือมีหนังสือแจ้งให้มาพบภายใน 6 เดือน นับตั้งแต่วันที่ได้รับอนุมัติการจ่ายเงินงวดแรกหากไม่
สามารถติดตามได้ภายในระยะเวลาดังกล่าว ให้กรมกิจการเด็กและเยาวชน หรือสำนักงานพัฒนาสังคม และ
ความม่ันคงของมนุษย์จังหวัด แล้วแต่กรณี พิจารณาระงับสิทธิในการรับเงินอุดหนุนฯ ของผู้ปกครองรายนั้นได้
  
 

 


