
รายงานผลการดําเนินการเพื่อสงเสริมคุณธรรมรายงานผลการดําเนินการเพื่อสงเสริมคุณธรรม

และความโปรงใสภายในหนวยงานและความโปรงใสภายในหนวยงาน  

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568  

รายงานผลการดำเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรม

และความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

เทศบาลตําบลหนองหลวงเทศบาลตําบลหนองหลวง

  อําเภอเสลภูมิ จังหวัดรอยเอ็ดอําเภอเสลภูมิ จังหวัดรอยเอ็ด

เทศบาลตำบลหนองหลวง

 อำเภอเสลภูมิ จังหวัดรอยเอ็ด



รายงานผลการดำเนินการเพ่ือส่งเสริมคณุธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  

 
จากการวิเคราะห์ข้อมูลสรุปผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน

ภาครัฐประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของเทศบาลตำบลหนองหลวง คณะผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ของ
เทศบาลตำบลหนองหลวง ได้จัดให้มีการประชุมเชิงปฏิบัติการ ร่วมกันในการวิเคราะห์ข้อมูล วางแผนกำหนด
มาตรการและการติดตามผล เพื่อพัฒนาการดำเนินงานของเทศบาลตำบลหนองหลวง ให้มีคุณธรรมและความ
โปร่งใสสูงข้ึน โดย ได้กำหนด มาตรการ โครงการ/กิจกรรมในการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ปฏิบัติงานของเทศบาลตำบลหนองหลวง โดยได้กำหนดมาตรการเพื่อเป็นการขับเคลื่อนการส่งเสริมคุณธรรม
และความโปร่งใสภายในเทศบาลตำบลหนองหลวง ประจำปี พ.ศ. 2568 และมีการกำกับติดตามโดยสามารถ
สรุปผลการดำเนินการในมาตรการ โครงการ/กิจกรรม และผลลัพธ์หรือผลสัมฤทธ์ิของการดำเนินการตาม
มาตรการดังกล่าว ได้ดังต่อไปนี ้                       

 



 

ผลการดำเนินการเพ่ือส่งเสริมคณุธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน  
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

มาตรการ/โครงการ/กิ
จกรรม  

ขั้นตอนหรือวิธีการปฏิบัติ  

1.ปรบัปรุงการปฏิบัติงาน 
หรือให้บริการของเจ้าหน้าที่
ในหน่วยงานให้เป็นไปตาม 
ข้ันตอนและระยะเวลา 
กำหนด 

1.จัดทำทบทวนปรับปรงุคู่มือแนวทางการ
ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ตามอำนาจ หน้าที่ 
สำหรับเจ้าหน้าที่หรือพนกังานตำแหนง่ต่างๆ 
กำหนดวิธีการข้ันตอนการปฏิบัติและเผยแพร่
ให้สาธารณชน รับทราบ 
2.ทบทวน/ปรบัปรุง คู่มือหรือแนว ทางการ
ขอรับบริการสำหรบัผูม้าติดต่อ ตามภารกจิ
ของงานบริการกำหนดวิธีการ ข้ันตอนการ
ให้บรกิารหรือการติดต่อ และเผยแพร่ให้
สาธารณชนทราบ  
3.เพิ่มช่องทางการใหบ้รกิาร E-Service ใน
การใหบ้ริการประชาชน 

2. การเพิม่ประสทิธิภาพการ
จัดซื้อจัดจ้าง/ การจัดหาพสัดุ 
และการตรวจรับพสัดุ ให้มี
ความโปร่งใสไม่เอื้อประโยชน์ 
ต่อตรวจสอบได้  

จัดทำแผนการจัดซื้อจัดจ้างฯพร้อมทั้ง
เผยแพร่กระบวนการจัดซือ้จัดจ้าง/การ
จัดหาพสัดุให้ครบตามองค์ประกอบโดย
เปิดเผยข้อมลูการ จัดซือ้จัดจ้าง/จัดหาพสัดุ
เป็นรายเดือน/รายปี เพื่อแสดงถึง ความ 

 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ  

ผู้รับผิดชอบ  ผลการดำเนินการ(output)  ผลลัพธ์หรือผลสัมฤทธิ์ในการ 
ดำเนินการ(outcome/result)  

ต.ค.67-
ก.ย.68  

ทุกกอง   เผยแพร่ข้อมูล เว็บไซต์ 
https://www.nongluang101.go.th 
คู่มือหรอืแนวทางการปฏิบัติของ เจ้าหน้าที่  
-คู่มือหรือแนวทางการขอรับบริการ สำหรบั
ผู้มาติดต่อ  
-การให้บริการ E-Service 

1.เจ้าหน้าที่ในหน่วยงาน
ปฏิบัติงาน ในการให้บริการเป็นไป
ตามขั้นตอนและ ระยะเวลาที่
กำหนด  
2.ประชาชนผูบ้รกิารเข้าใจถึง
ข้ันตอน ระยะเวลาตาม
กระบวนงานที่กำหนด  
3. ประชาชนที่ติดต่อได้รับบรกิาร 
ที่สะดวกและรวดเร็ว 

ต.ค.67-
ก.ย.68  

กองคลงั  งานพัสดุกองคลงัเทศบาลตำบลหนอง
หลวงได้ดำเนินการจัดทำแผนการจัดซื้อจัด
จ้างหรือแผนจัดหาพัสดุ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2568 โดยสามารถ 

1.เจ้าหน้าที่ ประชาชน ผู้รับจ้าง 
ทราบข้อมูลและสามารถ 
ตรวจสอบข้อมลูเกี่ยวกับการ 
จัดซื้อจัดจ้าง ของเทศบาลตำบล
หนองหลวงได้ตลอดเวลา  

 



 

มาตรการ/โครงการ/กิ
จกรรม  

ขั้นตอนหรือวิธีการปฏิบัติ  

ผู้ประกอบการรายใดรายหนึ่ง  
- งานพัสดุต้องจัดทำแผนการ
จัดซื้อจัดจ้างหรือ แผนจัดหา
พัสด ุ
- เปิดโอกาสให้มีการการ
แข่งขันราคาอย่างเท่า เทียม
และเป็นธรรม 

โปรง่ใสและประชาสมัพันธ์ 
สร้างความเข้าใจให้แกบุ่คลากรภายในและบุค
คลภายนอก  

3.สร้างการรบัรูเ้กี่ยวกับการ
ขอใช้ทรัพย์สินของ ทาง
ราชการและกำหนดแนว
ปฏิบัติในการใช้ ทรัพยส์ิน
ราชการที่ถูกต้องตามระเบียบ
กฎหมาย ที่เกี่ยวข้อง 

จัดทำมาตรการป้องกันการ ใช้ทรพัย์สินของ
ทางราชการและ แนวทางปฏิบัติในการยมื
ทรัพยส์ิน ของทางราชการและประชาสมัพันธ์ 
ให้บุคลากรภายในทราบและ ถือปฏิบัติอย่าง
เคร่งครัด 

4.ปรบัปรุงวิธีการและ
ข้ันตอนการใช้งานระบบการ
ให้บรกิารออนไลน์(E-
Service) ใหบุ้คคลภายนอก
ได้รับ ทราบอย่างทั่วถึง 

1.มอบหมายผู้รบัผิดชอบดำเนินการจัดทำ 
ทบทวน ปรบัปรุงข้อมูลการดำเนินงาน ตาม
อำนาจหน้าที่ เพื่อเปิดเผยข้อมลู บนเว็บไซต์
หลักของ 

 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ  

ผู้รับผิดชอบ  ผลการดำเนินการ(output)  ผลลัพธ์หรือผลสัมฤทธิ์ในการ 
ดำเนินการ(outcome/result)  

  ตรวจสอบได้จาก เว็บไซต์ 
https://www.nongluang101.go.th  
- รายการการจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหา 
พัสดุและความก้าวหน้าการจัดซื้อจัดจ้าง 
หรือการจัดหาพสัด ุ
-รายงานการจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหา 
พัสดุประจําปี พ.ศ.2568  

2. ไม่มีข้อร้องเรียนการทุจริต 
และประพฤติชอบของเจ้าหน้าที่  

ต.ค.67-
ก.ย.68  

ทุกกอง  1. จัดทำแนวทางข้ันตอนการขออนุญาต 
เพื่อยืมทรัพยส์ินของราชการไปใช้ ปฏิบัตงิาน
ในหน่วยงาน  
2. จัดฝึกอบรมโครงการป้องกันการทุจริต 
ของ ระบุช่ือหน่วยงาน  
3. จัดทำคู่มือและแนวปฏิบัติเกี่ยวกบัการ ใช้
ทรัพยส์ินของราชการ  
4. เผยแพร่ข้อมลู เว็บไซต์ 
https://www.nongluang101.go.th 

1.บุคลากรในหน่วยงานและ
บุคคลภายนอก ทราบถึง ข้ันตอน
การขออนุญาตเพื่อยืม ทรัพยส์ิน
ของราชการไปใช้ ปฏิบัติงานใน
หน่วยงานได้อย่าง ถูกต้อง  
2.เจ้าหน้าที่ในการหน่วยงาน มี
ความรู้ความเข้าใจในการ ปอ้งกัน
การทจุริตและหลักการ ปฏิบัติงาน
ที่ถูกต้อง 

ต.ค.67-
ก.ย.68  

ทุกกอง  1.เทศบาลตำบลหนองหลวงดำเนินการ 
เผยแพร่และประชาสัมพันธ์ข้อมลูข่าวสาร 
ผ่านช่องทางที่หลากหลายและอำนวย
ความสะดวกในการเข้าใช้งานแก่
ผู้ใช้บริการ 

1.บุคคลภายนอก/ประชาชน 
มีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็น 
ตรวจสอบการปฏิบัตงิานของ 
หน่วยงานเพื่อให้เกิดความ 
โปรง่ใส  

 

https://www.nongluang101.go.th/
https://www.nongluang101.go.th/


 

มาตรการ/โครงการ/กิ
จกรรม  

ขั้นตอนหรือวิธีการปฏิบัติ  

 2.พัฒนาระบบการให้บริการออนไลน์ (E-
Service) ทีเ่ป็นงานบรกิารหลกัของ 
หน่วยงาน และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์การ 
ให้บรกิารผ่านระบบ(E-Service) ให้
บุคคลภายนอกได้รับทราบอย่างทั่วถึง  
3.ช้ีแจงข้อมลูใหส้มาชิกสภา ผู้นำหมูบ่้าน
ทราบ เพื่อประชาสมัพันธ์ให้ประชาชน ใน
พื้นที่ได้รับทราบถึงช่องทางการให้บริการผ่าน
ระบบ(E-Service) 

5.แสดงการดำเนินกจิกรรม
ที่มีวัตถุประสงค์เพื่อปลุก
จิตสำนึกหรอืสร้าง
วัฒนธรรมให้เจ้าหน้าที่ใน
การ ปฏิเสธการรับของขวัญ
และของ กำนลัทุกชนิดจาก
การปฏิบัตหิน้าที ่

1. จัดทำโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม
สำหรับผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาลตำบล
หนองหลวงและบุคลากรของเทศบาลตำบล
หนองหลวงประจำปี  
2.ประกาศนโยบายการไม่รบัของขวัญ และ
ของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติ หน้าที่ No 
Gift Policy 

 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ  

ผู้รับผิดชอบ  ผลการดำเนินการ(output)  ผลลัพธ์หรือผลสัมฤทธิ์ในการ 
ดำเนินการ(outcome/result)  

  2.ช้ีแจงข้อมลูใหส้มาชิกสภา ผู้นำ หมู่บ้าน 
ในการประชุมสภาองค์การบรหิารส่วน
ตำบลเพื่อใหส้มาชิก ผู้นำหมูบ่้าน
ประชาสมัพันธ์ ทางหอกระจายข่าว ให้
ประชาชนในพื้นที่ ได้รับทราบถงึช่อง
ทางการให้บริการ ผ่านระบบ (E-Service) 
3.เพยแพร่ลงข้อมลูใน เว็บไซต์ 
https://www.nongluang101.go.th  

2.ลดข้ันตอนในการขอรับ บริการ 
ผู้รบับริการมีความ สะดวกมาก
ยิ่งขึ้น 

ต.ค.67-
ก.ย.68  

สำนักปลัด  สำนักปลัด 1.สำนักปลัด เทศบาลตำบล
หนองหลวงดำเนินการจัดทำ 
โครงการสง่เสรมิคุณธรรม 
จริยธรรมสำหรับผู้บริหาร 
สมาชิกสภาเทศบาล และ
บุคลากรของเทศบาลตำบล
หนองหลวงโดยมี นายสวน ศรี
ระชัย ตำแหน่ง 
นายกเทศมนตรี เป็นประธาน
เปิดการอบรม 
โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้ 
บุคลากรสามารถนำความรู้ 
มาเป็นแนวทางในการ 
ปฏิบัติราชการ  
2. เทศบาลตำบลหนองหลวง
ได้ประกาศนโยบายการ 

1.ในปีงบประมาณ 2568 ไม่
ปรากฏ ว่าบุคลากรในหน่วยงาน
ของเทศบาลตำบลหนองหลวง
ดำเนินการฝ่าฝืน/ ไม่เป็นไปตาม
แนวทางตามแบบ รายงานการ
ดำเนินการรับของขวัญ และของ
กำนัลจากการปฏิบัติหน้าที่ ตาม
นโยบาย No Gift Policy  
2.เผยแพร่ข้อมลูนโยบายการ ไม่
รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด 
จากการปฏิบัตหิน้าที่ No Gift 
Policy ในเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

 

https://www.nongluang101.go.th/
https://www.nongluang101.go.th/


 

มาตรการ/โครงการ/กิ
จกรรม  

ขั้นตอนหรือวิธีการปฏิบัติ  

  

 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ  

ผู้รับผิดชอบ  ผลการดำเนินการ(output)  ผลลัพธ์หรือผลสัมฤทธิ์ในการ 
ดำเนินการ(outcome/result)  

  ของกำนัลทุกชนิด จากการปฏิบัตหิน้าที่ No 
Gift Policy  

3.โดยสามารถตรวจสอบได้จากเว็บไซต์ 
https://www.nongluang101.go.th  

โดยสามารถตรวจสอบได้จากเว็บไ
ซตh์ttps://www.nongluang10
1.go.th  
3. ไม่มีข้อร้องเรียนการทุจริตและ 
ประพฤติชอบของเจ้าหน้าที่  

 

https://www.nongluang101.go.th/
https://www.nongluang101.go.th/
https://www.nongluang101.go.th/
https://www.nongluang101.go.th/
https://www.nongluang101.go.th/


 

แนบหลักฐานรปูภาพประกอบผลการดำเนินการและหนา้เว็บไซต์หน่วยงาน  
ตามผลการดำเนินการ/ผลลัพธ์ หัวข้อoutput/outcome 
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